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                                                                    Унија послодаваца Србије
	



Beograd, 20. 10. 2010.

Obaveštenje članovima Unije poslodavaca Srbije

i štampanim i elektronskim medijima u Republici Srbiji
Zbog brojnih poziva preduzeća u članstvu i van članstva Unije poslodavaca Srbije, povodom dopisa koji je Privredna komora Srbije uputila preduzećima i preduzetnicima na teritoriji Republike Srbije po pitanju davanja saglasnosti za registrovanje Privredne komore Srbije kao zasebnog udruženja poslodavaca na teritoriji Republike Srbije, Unija poslodavaca Srbije saopštava sledeće:

1. Unija poslodavaca Srbije kao nevladina, nestranačka i nezavisna organizacija poslodavaca koja je jedina reprezentativna na teritoriji Republike Srbije i jedina međunarodno priznata poslodavačka organizacija u punopravnom članstvu Međunarodne organizacije poslodavaca (IOE) iz Republike Srbije, nije ni na koji način uključena u aktivnosti Privredne komore Srbije na formiranju tzv. „nacionalne organizacije poslodavaca“. Prema međunarodnim konvencijama koje su uslov za članstvo u Međunarodnoj organizaciji rada poslodavačka organizacija može biti samo ona koja počiva na principu dobrovoljnog članstva, a Privredna komora Srbije je kao i sve druge komorske organizacije širom sveta organizacija u kojoj je članstvo obavezno i regulisano zakonskim propisima. 

2. Pokretna i nepokretna imovina Privredne komore Srbije i svi drugi resursi pripadaju privrednicima u Republici Srbiji koji su godinama ulagali u razvoj infrastrukture PKS i kao takva delom pripada i onim preduzećima koja su u članstvu Unije poslodavaca Srbije a koja su po principu obaveznosti decenijama odvajala novac za finansiranje rada Privredne komore Srbije. Ona se ne može dati na raspologanje bili kom pojedincu ili interesnoj grupi koja pokušava da je prisvoji, već treba da služi isključivo interesima svih preduzeća i preduzetnika na teritoriji Republike.
3. Poslednjih meseci, pod pokroviteljstvom različitih interesnih grupa i lobija, uz podršku određenih političkih struktura koje uplitanjem u privredu i privredne odnose žele da se domognu ili zadrže određene političke pozicije i funkcije, u toku je veliki pritisak na Uniju poslodavaca Srbije kao jedinu reprezentativnu i međunarodno priznatu organizaciju da, u situaciji kada se privreda Srbije nalazi u najvećim teškoćama u poslednjih 10 godina, potpiše granske kolektivne ugovore. I to takve ugovore u kojima se od preduzeća u Srbiji traži gotovo nemoguće – isplata novca i beneficija kojih nema, čime se hiljade preduzeća teraju u dalje propadanje i stečaj.

Unija poslodavaca kao nevladina, nestranačka i nezavisna organizacija koja se rukovodi pre svega načelima zdravog razuma, zbog svojih argumentovanih stavova koji stoje čvrsto iza interesa privrede, izložena je neprestanim pritiscima u vidu formiranja tzv. „novih poslodavačkih organizacija“. One se formiraju preko noći poslednjih meseci ne da bi štitile stvarne interese privrede, već da bi bile politički i privredni paravan za ostvarivanje lične koristi i neometano bogaćenje određenih interesnih grupa.

Zbog svega ovoga želimo da obavestimo svoje članove i najširu javnost da Unija poslodavaca Srbije nema ništa protiv da u Srbiji postoje i druge poslodavačke organizacije ukoliko one za to ispune zakonske i uslove reprezentativnosti. Zdrava konkurencija uvek prija. Međutim, takođe ističemo da je pozadina različitih aktivnosti i pojavljivanja „nekih novih“ organizacija u poslednje vreme jedan sasvim drugi interes od iskrene želje za razvojem domaće privrede i stvaranjem daleko kvalitetnijeg privrednog ambijenta od onoga u kome danas najveći deo privrede jedva opstaje.
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